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VERBALE DI VALUTAZIONE E SELEZIONE  

DI CUI ALL’AVVISO N. 16/2021 

PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SUPPORTO TECNOLOGICO ALL’ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO   

PREVISTA DAL PROGETTO “PUNTO IMPRESA DIGITALE (PID)” 

 

 

Il giorno 24 Settembre 2021 alle ore 13:30 si è riunita la Commissione esaminatrice - composta 

da Antonio Romeo, Alessio Misuri e Gabriele Tudini - per valutare e selezionare le candidature 

ricevute, in riferimento all’Avviso n. 16/2021 pubblicato sul sito www.dintec.it - sezione Avvisi e 

bandi. 

Termine di presentazione delle candidature: 3 Settembre 2021 ore 23:59.  

 

La selezione ha l’obiettivo di individuare un candidato interessato a partecipare alla selezione 

per il conferimento di un incarico per l’affidamento del servizio di supporto tecnologico all’attività 

di orientamento prevista dal progetto PID. 

Alla scadenza per l’invio delle candidature si è proceduto ad effettuare l’istruttoria tecnica di 

valutazione dell’unica domanda di ammissione pervenuta: 

 

• Deloitte Consulting S.r.l., candidatura inviata a dintecscrl@legalmail.it in data 3 

Settembre 2021. 

 

Della candidatura si è proceduto a verificare la correttezza e completezza formale della domanda, 

con riferimento ai “requisiti generali di ammissione e competenze” richiesti nell’Avviso, come di 

seguito specificato: 
 

Requisiti generali 

Per l’ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:  

• Non sussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del Codice;  

• Iscrizione nel registro delle imprese tenuto dalla Camera di commercio industria, 

artigianato e agricoltura per l’attività oggetto della procedura. 
 

Requisiti minimi di capacità economica  

• Situazione economica o Bilancio d’esercizio non in perdita negli ultimi due esercizi, o 

comunque nel caso di imprese costituite da meno di 2 anni (ad esempio “start-up”) è 

sufficiente la situazione economica consolidata e disponibile alla data dell’avviso.  

Requisiti minimi di capacità tecniche e professionali  

• Esperienza almeno decennale nello sviluppo di sistemi di intelligenza artificiale in 

grado di sviluppare un Proof of Concept (PoC) che dimostri la concretezza e fattibilità 

dell'approccio individuato, basandosi sui recenti sviluppi della ricerca semantica con 

sistemi di Intelligenza Artificiale; 

• In relazione ai tempi di esecuzione dell’attività e alla rilevanza dell’attività da svolgere, 

si richiede che il team di lavoro sia composto da risorse con esperienze e competenze 

in tema di Intelligenza Artificiale e data mining. 
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Dall’esame formale della documentazione ricevuta si evince che: 
 

Deloitte Consulting S.r.l.con mail PEC del 3 Settembre 2021 ha inviato: 

✓ domanda di partecipazione su modello pubblicato unitamente all’Avviso n°16/2021 con cui 

dichiarano ai sensi degli artt. 46, 47, 48 e 38 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria 

responsabilità ed a pena di esclusione di possedere i “requisiti generali”, i “requisiti minimi 

di capacità economica e di capacità tecniche e professionali”;  

✓ Offerta tecnico-organizzativa conforme a quanto richiesto dall’Avviso n°16/21;  

✓ Offerta economica; 

✓ Procura e Fotocopia del documento di identità in corso di validità di Guido Borsani 

(scadenza 23.10.2025); 

✓ DGUE compilato e firmato e Dichiarazione Integrativa; 

✓ Visura camerale aggiornata. 

 

Per maggiori dettagli sulla valutazione dei requisiti professionali e preferenziali del candidato 

ammesso alla selezione si faccia riferimento all’ ”Allegato A” al presente verbale. 
 

 
 

CONCLUSIONI 

 

Candidatura selezionata: Deloitte Consulting S.r.l. 
 

La riunione si conclude alle ore 14:30 

 

Roma, 24 Settembre 2021 

 

Antonio Romeo 
 

 

 Alessio Misuri 

 

 

 

Gabriele Tudini 

 

 

  

 

 


